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Etelä-Savon maakuntaliitto  |  Mikonkatu 5, 50100 Mikkeli  |  Puhelinnumerot esavo.fi/yhteystiedot 
Sähköposti kirjaamo@esavo.fi (virallinen posti) tai etunimi.sukunimi@esavo.fi (å=a, ä=a, ö=o) 

 

 

Pöytäkirja   

18.1.2023 

 

 

Etelä-Savon järjestöneuvottelukunta YhES kokous 

 

Aika  18.1.2023 klo 10.00-11:48 

Paikka  Etelä-Savon maakuntaliitto, neuvotteluhuone Piällysmies 

Osallistujat Kutsutut: Järjestöneuvottelukunnan varsinaiset- ja varajäsenet ja kuntaedustajat, 
maakuntahallituksen yhteyshenkilöt Jaana Strandman ja Elisa Hänninen, Etelä-Savon 
maakuntaliitto: Pentti Mäkinen, Janne NulpponenX Merja Olenius, Eveliina PekkanenX     

VARSINAISET JÄSENET VARAJÄSENET JÄRJESTÖALA 

Anne Käyhkö   Kylät, kaupunginosat, kotiseutu 

Outi Rahikainen  Työllisyyttä edistävät toimijat 

Sonja Miettinen x  Luonto ja ympäristö 

Jari Rusanen x  Luovat alat (taide, kulttuuri jne.) 

Kalle Husso  x  Urheilu ja liikunta 

Mali Soininen x  Potilasjärjestöt, omaishoito 

Tuisku Jähi x  Ihmisoikeus- ja kansalaisjärjestöt, monikulttuurisuus 

Helena Pohjanvirta x  Mielenterveys-, päihde-, riippuvuus- ja kriisityö 

Sirkku Mehtola x  Lapsi-, perhe- ja väkivaltatyö 

Marju Kiiski x  Eläkeläistoimijat 

Virve Väisänen x  Nuorisojärjestöt 

Sanna Paasonen x  Vammaisjärjestöt 

Vesa Kallio   Yrittäjäjärjestöt 

Kari Jääskeläinen x  Valmius ja varautuminen 

Mervi Lintunen x  Harrastejärjestöt 

Kauko Väisänen x  SOTE -ja yhteistyö / Mikkeli 

Juhani Jäppinen x  SOTE -ja yhteistyö / Pieksämäki 

Sirpa Kolistaja x   SOTE -ja yhteistyö / Savonlinna 

Mikko Haverinen x  Kuntaedustaja  
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1 Kokouksen avaaminen 

Maakuntaliiton edustaja avaa kokouksen. Sihteerinä kokouksessa toimii Eveliina 
Pekkanen. Hallintojohtaja Janne Nulpponen avasi kokouksen. 

2 Kokouksen läsnäolijoiden toteaminen ja lyhyt esittäytyminen 

Järjestöalat, varsinaiset jäsenet kaudelle 2023-2026 Maakuntahallitus päätti 21.12.2022 valita 
kaudelle 2023-2026 maakunnallisen järjestöneuvottelukunnan alla olevan taulukon mukaisesti. 

1 = Kylät, kaupunginosat, kotiseutu Anne Käyhkö Järvi-Suomen Kylät ry 

2 = Työllisyyttä edistävät toimijat Outi Rahikainen Savonlinnan 
Toimintakeskus ry 

3 = Luonto ja ympäristö Sonja Miettinen Savon Martat ry. 

4 = Luovat alat (taide, kulttuuri jne.) Jari Rusanen Joel Lehtosen seura ry 

5 = Urheilu ja liikunta Kalle Husso Etelä-Savon Liikunta ry 

6 = Potilasjärjestöt, omaishoito Mali Soininen Etelä-Savon sosiaali-ja 
terveysturva ry 

7 = Ihmisoikeus- ja kansalaisjärjestöt, 
monikulttuurisuus 

Tuisku Jähi Monikulttuurityö Mimosa ry 

8 = Mielenterveys, päihde, riippuvuus, kriisityö Helena Pohjanvirta Mieli Etelä-Savon 
mielenterveys ry / Mikkelin 
kriisikeskus 

9 = Lapsi ja perhe, väkivaltatyö Sirkku Mehtola VIOLA -väkivallasta 
vapaaksi ry 

10 = Eläkeläistoimijat Marju Kiiski Mikkelin Setlementti ry 

11 = Nuorisojärjestöt Virve Väisänen Mäntyharjun 4H-yhdistys 
ry 

12 = Vammaisjärjestöt Sanna Paasonen Mikkelin Kuurojen Yhdistys 
ry 

13 = Yrittäjäjärjestöt Vesa Kallio MTK-Etelä-Savo 

14 = Valmius ja varautuminen Kari Jääskeläinen Suomen 
Sopimuspalokuntien 
Liitto/Etelä-Savon 
sopimuspalokuntien 
alueneuvottelukunta 

15 = Harrastejärjestöt Mervi Lintunen Pieksämäkeläiset ry/Järvi-
Suomen kylät ry 

16 = Mikkelin seudullinen yhteistyöjärjestö Kauko Väisänen ESTERY - Etelä-Savon 
hyvinvointijärjestöjen tuki 
ry 

17 = Pieksämäen seudullinen yhteistyöjärjestö Juhani Jäppinen Paiste ry 

18 = Savonlinnan seudullinen yhteistyöjärjestö Sirpa Kolistaja Savonlinnan Seudun 
Kolomonen ry 

 

Päätösehdotus: Todetaan kokouksen päätösvaltaisuus. 

Päätös: Todettiin kokous päätösvaltaiseksi. Läsnäolevat jäsenet esittäytyivät. 

3 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja jotka toimivat tarvittaessa 
ääntenlaskijoina. 

Päätös: Kari Jääskeläinen ja Kauko Väisänen valittiin pöytäkirjantarkastajiksi. 
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4 YhES-toiminnan esittely 

Etelä-Savon maakuntaliiton kehittämispäällikkö ja järjestöyhteyshenkilö Eveliina 
Pekkanen ja hallintojohtaja Janne Nulpponen esittelevät lyhyesti toiminnan periaatteet 
ja aiemman kauden toimintaa.  

Käytiin läpi kokouspalkkiokäytännöt. 

Päätösehdotus: merkitään esittely tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 

5 Puheenjohtajan valinta kaudelle 2023-2026 

Toimintasääntö: ”Järjestöneuvottelukunta nimeää puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan keskuudestaan. Puheenjohtajuus kestää yhden toimikauden ajan. 
Sama henkilö voi toimia puheenjohtajana yhteensä enintään kaksi toimikautta.” 

Päätösehdotus: Valitaan neuvottelukunnalle puheenjohtaja toimikaudelle 2023-2026 

Päätös:  

Sanna Paasonen esitti puheenjohtajaksi Kalle Hussoa.  Helena Pohjanvirta esitti 
puheenjohtajaksi Mali Soinista 

Sirpa Kolistaja esitti Hussoa varsinaiseksi ja Soinista varapuheenjohtajaksi. 

Husso ja Soininen antoivat suostumuksensa puheenjohtajaksi.  

Suoritettiin suljettu lippuäänestys, ääntenlaskijoina toimivat Kari Jääskeläinen ja 
Kauko Väisänen 

Kaikki läsnäolevat edustajat antoivat äänensä, yhteensä 16 ääntä. Todettiin, että 
Soininen sai 11 ääntä ja Husso 5 ääntö. 

Mali Soininen valittiin puheenjohtajaksi kaudelle 2023-2026. Mali Soininen toimi 
puheenjohtajana tästä pykälästä lähtien. 

 

6 Varapuheenjohtajan valinta kaudelle 2023-2026 

Toimintasääntö: ”Järjestöneuvottelukunta nimeää puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan keskuudestaan. Puheenjohtajuus kestää yhden toimikauden ajan. 
Sama henkilö voi toimia puheenjohtajana yhteensä enintään kaksi toimikautta.” 

Päätösehdotus: Valitaan neuvottelukunnalle varapuheenjohtaja toimikaudelle 2023-
2026  

Esitys: Sirkku Mehtola esitti varapuheenjohtajaksi Kalle Hussoa. 

Päätös: Kalle Husso valittiin varapuheenjohtajaksi kaudelle 2023-2026. 
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7 Työryhmien perustaminen 

Työvaliokunnan perustaminen. Toimintasääntö: ”Järjestöneuvottelukunta nimeää 
keskuudestaan työvaliokunnan, joka valmistelee asioita Järjestöneuvottelukunnan 
päätettäväksi. Työvaliokunnassa voi olla enintään 7 jäsentä ja maakuntaliiton 
edustaja. Tarvittaessa kokouksiin voi kutsua myös muita henkilöitä. Tarvittaessa 
kokouksiin voidaan kutsua järjestöneuvottelukunnan työryhmiä tai niiden edustajia. 
Järjestöneuvottelukunta voi nimetä eri aiheisiin liittyviä valmisteluryhmiä.” 

Esitetään, että 7 työvaliokunnan jäsentä valitaan.  

Päätös:  

Käydyn keskustelun pohjalta päätettiin yksimielisesti, että työvaliokuntaan jäseniksi 
valitaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekä Kauko Väisänen, Mervi Lintunen, 
Sirkku Mehtola, Outi Rahikainen, Jari Rusanen. 

Lisäksi päätettiin, että muiden työryhmien perustamjseen ja nimeämisiin palataan 
myöhemmin. 

 

8 Varajäsenten valinta 

Etelä-Savon maakuntahallitus valtuutti YhES-järjestöneuvottelukunnan  valitsemaan 
toimikaudelle varajäsenet. Maakuntahallitus päätti lisäksi pyytää kunnallisasiain 
työryhmää nimeämään kuntien jäsenen ja tämän varajäsenen 
järjestöneuvottelukuntaan. 

Päätösehdotus: Päätetään varajäsenten valintamenettelystä 

Päätös:  

Käydyn keskustelun pohjalta päätettiin, että varsinaiset jäsenet kartoittavat mahdollisia 
varajäseniä tammi-helmikuun aikana. Varajäsenehdokkaista viestitään Eveliina 
Pekkaselle, joka tekee ehdokkaista koosteen. Työvaliokunta valmistelee tämän 
pohjalta esityksen varajäsenten nimeämiseksi seuraavaan neuvottelukunnan 
kokoukseen. 

 

9 Kokouskäytännöt 

Kokoukset toimintasäännön mukaan 4 kertaa vuodessa, tarvittaessa useammin. 
Kokouksissa voi olla mukana tarpeen mukaan muita asiantuntijoita esimerkiksi 
Eloisasta.  

Päätösehdotus: keskustellaan jäsenien toiveista kokousten osalta 

Päätös:  

Päätettiin, että Hyvinvointialueen Ilkka Fritius ja Mari Hytönen kutsutaan seuraavaan 
kokoukseen. Muut kutsuttavat asiantuntijat päätetään myöhemmin.  

Päätettiin, että kokoukset pidetään läsnäolokokouksina paikkoja vaihdellen. Erikseen 
pyydettäessä etäosallistuminen on mahdollista. Saavutettavuus ja esteettömyys on 
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huomioitava kokouspaikoissa. Varsinaiset kokoukset ovat kestoltaan maksimissaan 
kaksi tuntia. Kokouksiin voi yhdistää työpajatyöskentelyä tai jonkin teemallisen aiheen. 
Työskentely voisi olla noin tunnin mittainen. 

Päätettiin lisäksi, että ensimmäisenä vuonna on yksi kokous, johon osallistuvat myös 
varajäsenet. Lisäksi pyritään järjestämään itäisen Suomen järjestöneuvottelukuntien 
yhteistapaaminen. 

10 Muut asiat 

Päätösehdotus: todetaan mahdolliset muuta käsiteltävät asiat 

Päätös: Muita asioita ei ollut 

 

11 Seuraava kokous 

Päätösehdotus: Esitetään kokousaikatauluksi seuraavaa: 

Päätös: Päätettiin vuoden 2023 kokouspäivät seuraavasti: 

- ti 7.3.   Maakuntaliitto Piällysmies 10-13 

- ti 13.6.  klo 10-13 paikka sovitaan myöhemmin 

- ti 12.9. klo 10-13 paikka sovitaan myöhemmin 

- ti 12.12. klo 10-13 (joululounas + kokous) 

 

Allekirjoitukset  
 
 
 

Mali Soinen     Eveliina Pekkanen  
puheenjohtaja     pöytäkirjanpitäjä  

 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 

Kauko Väisänen    Kari Jääskeläinen  
pöytäkirjantarkastaja    pöytäkirjantarkastaja 


